     Instituţia de învăţământ Şcoala cu clasele I-VIII „Andrei Şaguna” Turda           Nume şi prenume Crişan Gabriela Ileana

     Specialitatea profesor pentru clasele primare


Acesta este un model de plan  de îmbunătăţire a calităţii educaţiei pe care l-am realizat la cursul de mentori oferit de Universitatea Babeş – Bolyai util pentru toate şcolile. 

PARTEA A IV-A Planul de îmbunătăţire a calităţii educaţiei oferite pentru anul şcolar următor

· Se vor enumera activităţile specifice de îmbunătăţire a calităţii care sunt preconizate în anul şcolar următor;

· Se vor evidenţia efectele scontate (în privinţa creşterii calităţii educaţiei oferite de către unitatea şcolară) – în special asupra indicatorilor de calitate din standardele naţionale.






    DATA 01 septembrie 2010                                                                                                                                                       

�
�
PUNCTUL SLAB avut în vedere: Nu există programe educaţionale individuale pentru elevii cu nevoi speciale (din raportul de inspecţie)��


�
�
Ţinte�
Acţiuni necesare�
Rezultate măsurabile �
Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor�
Prioritatea acţiunii �
Termene şi obiective intermediare �
Monitorizare şi evaluare�
Costuri şi alte resurse necesare�
�
Stabilirea punctelor tari, slabe ale elevilor, profesorilor şi propunerilor în vederea optimizării activităţilor de instruire;�
Completarea, pe baza observării propriilor colective de elevi a fişelor de pre-evaluare cu scopul identificării categoriilor generale şi speciale de CES 


Identificarea   aspectelor pozitive şi negative în ceea ce priveşte procesul educaţional din perspectiva cadrelor didactice �















Chestionare cu informaţiile necesare�












- profesor diriginte


- psiholog


-director


- CEAC


�


















Crescută


�


















La 2 luni�












Directorul  şcolii


Coordonator CEAC�


















hârtie xerox


�
�
Planul operaţional, întocmirea şi afişarea planului acţiune prin care a fost responsabilizat fiecare membru;�



Consiliul profesoral


Acţiuni ale catedrelor�



Aplicarea procedurilor


Îmbunătăţirea modului de organizare a activităţilor din unitate�






Director


Responsabil CEAC


�









Crescută











�









    Anual








�



Coordonator CEAC


Directorul unităţii





�






- coli xerox


- calculator


- resurse umane�
�
Informarea şi instruirea profesorilor şi comisiilor metodice din şcoală privind termenii utilizaţi în cadrul calităţii şi a principiilor cheie privind elaborarea materialelor didactice;�












Activitate de diseminare�
Informarea cadrelor didactice


Crearea climatului necesar pentru elaborarea şi aplicarea procedurilor


Eliminarea reticienţei unor cadre didactice în ceea ce priveşte  elaborarea materialelor didactice;�









Responsabil CEAC


Membrii CEAC�
      


  








     Crescută       �






         





       2h�






Coordonator CEAC


Directorul unităţii�






- coli xerox


- video-proiector


�
�
 





__


PUNCTUL SLAB avut în vedere:  Nu există programe educaţionale individuale pentru elevii cu nevoi speciale


( din raportul de inspecţie )�
�
Ţinte�
Acţiuni necesare�
Rezultate măsurabile �
Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor�
Prioritatea acţiunii �
Termene şi obiective intermediare �
Monitorizare şi evaluare�
Costuri şi alte resurse necesare�
�
Evaluarea iniţială va permite crearea unei imagini exacte pe baza căreia se poate planifica un program de învăţare adecvat care sa răspundă aspiraţiilor şi potenţialului elevilor;�
 Activităţi continue de monitorizare şi evaluare a progresului elevilor în urma implementării soluţiilor individuale sau/şi de grup     �















Teste de evaluare individuale�









- director


- profesor diriginte


- psiholog


- profesorii clasei�


















Crescută�


















Anual�












Directorul unităţii


Coordonator CEAC�















Hârtie xerox�
�
Elevii vor avea posibilitatea de a participa în cadrul programului şi/sau de a schimba programul de învăţare;�
Activităţi continue de monitorizare şi evaluare a progresului elevilor în urma implementării soluţiilor individuale sau/şi de grup stabilite în etapa anterioară ale programului�









Teste de evaluare individuale�






- director


- profesor diriginte


- psiholog


- profesorii clasei�












Crescută�



     








Anual�









Directorul unităţii


Coordonator CEAC�












Hârtie xerox


Resurse umane�
�
Comentarii :  Planul de îmbunătăţire pentru acest punct slab este conceput  să se realizeze pe toată perioada anului şcolar 


�
�
 





__�
�
PUNCTUL SLAB avut în vedere: Procesul de îmbunătăţire continuă trebuie să folosească o arie mai vastă de proceduri (din raportul de inspecţie )���
�
Ţinte�
Acţiuni necesare�
Rezultate măsurabile �
Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor�
Prioritatea acţiunii �
Termene şi obiective intermediare �
Monitorizare şi evaluare�
Costuri şi alte resurse necesare�
�
Din acest an şcolar, elevii vor avea acces la sprijin mai mare pentru rezolvarea unor probleme personale şi la orientare şi consiliere pe toată durata şcolarizării fapt ce va permite:


- Revizuirea  şi reevaluarea activităţilor de sprijin;


- Orientarea  şi consilierea în vederea  continuării studiilor după absolvire;


- Corpul profesoral va promova egalitatea şanselor, va stabili şi menţine relaţii de lucru şi de comunicare eficace cu elevii, cu alţi profesori;


- Programele şi materialele de învăţare/de sprijin vor oferi posibilitatea învăţării prin paşi mici, vor avea criterii explicite, care sunt împărtăşite elevilor;


- Toate activităţile de învăţare vor fi mai bine planificate şi structurate, iar elevii vor fi familiarizaţi cu diferite activităţi de evaluare�
- Revizuirea  şi reevaluarea activităţilor de sprijin;


- Orientarea  şi consilierea în vederea  continuării studiilor după absolvire;


- Corpul profesoral va promova egalitatea şanselor, va stabili şi menţine relaţii de lucru şi de comunicare eficace cu elevii, cu alţi profesori;


- Programele şi materialele de învăţare/de sprijin vor oferi posibilitatea învăţării prin paşi mici, vor avea criterii explicite, care sunt împărtăşite elevilor;


- Toate activităţile de învăţare vor fi mai bine planificate şi structurate, iar elevii vor fi familiarizaţi cu diferite activităţi de evaluare�
 














 Teste iniţiale 


Bareme de corectare


existente în dosarele de catedră.


Portofolii cadre didactice.


Procese verbale


Programe şi materiale de învăţare�





















- cadre didactice


- şefi catedră


-psiholog�





















Crescută�





















Anual (pe tot parcursul anului şcolar)�





















Membri CEAC


Şefi catedră�





















Coli xerox


�
�
Vor fi monitorizate şi centralizate pe suport electronic, permanent, activităţile şi rezultatele obţinute de elevii şi cadrele didactice din  şcoală;                                                                 �
Evaluarea , înregistrarea,


analiza,


stabilirea măsurilor într-un plan de îmbunătăţire individual


�
Teste de evaluare individuale


portofoliile elevilor


Fişă de înregistrare


Bază de date 


Plan de măsuri –portofolii catedră ,portofolii cadre didactice�



- cadre didactice


- şefi catedră�






Crescută�






Lunar�






Membri CEAC


Şefi catedră�









Coli xerox


�
�
Se vor elabora, la nivel de disciplină, instrumente de evaluare precise care să scadă gradul de subiectivitate al evaluatorului;�
Elaborarea de către fiecare catedră a unui set de teste iniţiale şi sumative unice�
Testele iniţiale,


sumative 


Baremele de corectare


existente în dosarele de catedră.


Portofolii cadre didactice.


Procese verbale�









- cadre didactice


- şefi catedră�












Crescută�












începutul sem II�









Coordonator CEAC�












Coli xerox�
�
Eficientizarea sistemului de comunicare formală externă cu părinţii prin activităţi lunare de informare a părinţilor referitoare la rezultatele elevilor şi utilizarea tehnologiilor informaţionale şi de comunicare şi utilizarea feed-backului obţinut de la elevi;�
 Comunicare formală externă cu părinţii


Activităţi lunare de informare a părinţilor�












Şedinţe cu părinţii


Procese verbale�












- cadre didactice


- şefi catedră�















Crescută�















Lunar�












Diriginţi


Şefi catedră


Director


�












Coli xerox


Resurse umane�
�
Comentarii : Activitatea este permanentă. Se va aplica pentru evaluarea după implementarea procedurilor . Se vor identifica permanent activităţi care necesită proceduri de către membri CEAC


�
�
 











���


PUNCTUL SLAB avut în vedere:  Sistemul de calitate nu dispune încă de o colectare regulată a dovezilor privind analiza sistematică a progresului realizat de elevi


(din raportul de inspecţie)�
�
Stimularea participării cadrelor didactice la activitatea de cercetare desfăşurată la nivel local , regional , naţional şi internaţional şi utilizarea în activităţile didactice a rezultatelor cercetării de profil;�
Participarea cadrelor didactice la proiecte de dezvoltare sau de cercetare ştiinţifică şi metodică


Diseminarea rezultatelor


Iniţierea de schimburi de experienţă, exemple de bună practică


Introducerea noutăţilor ştiinţifice şi metodice în procesul de învăţământ


Publicarea de articole de specialitate, ghiduri metodice, auxiliare didactice şi manuale  de bune practici�
Încurajarea formării continue a cadrelor didactice


Promovarea inovării didactice


Diversificarea strategiilor de învăţare


Înnoirea metodelor de învăţare


Motivarea elevilor pentru studiu


 Creşterea performanţelor elevilor


Îmbunătăţirea actului educativ�
























C.A.


Consiliul Profesoral


Consiliul reprezentativ al părinţilor


Comisia de analizare a ofertelor


Contabilitate�




































crescută�




































permanent�



Monitorizare:


Consiliul profesoral


Consiliul reprezentativ al părinţilor





Evaluare:


C.A.


Comisia de asigurare a calităţii (CEAC)


Comisia de analizare a ofertelor


Contabilitate


Comisia de perfecţionare metodică


�

































Resurse umane


Resurse informaţionale


�
�
Creşterea numărului de elevi pentru clasa I prin derularea de proiecte şi programe educative cu grădiniţele din jur , promovarea ofertei educaţionale prin întâlniri stabilite cu preşcolarii şi părinţii lor.


Se vor evidenţia efectele scontate (în privinţa creşterii calităţii educaţiei oferite de către unitatea şcolară) – în special asupra indicatorilor de calitate din standardele naţionale;


�
























Proiecte şi programe educative cu grădiniţele din jur


Promovarea ofertei educaţionale prin întâlniri stabilite cu preşcolarii şi părinţii lor�







































Creşterea numărului de elevi pentru clasa I�

































Comisia învăţătorilor


C.A.


Consiliul Profesoral


Comisia de analizare a ofertelor�













































crescută�













































anual�

































C.A.


Comisia de asigurare a calităţii (CEAC)


Comisia de analizare a ofertelor


�




































Resurse umane


Resurse materiale: pliante, materiale publicitare�
�
În urma aplicării acestor măsuri preconizăm următoarele rezultate:


- un număr cât mai mic de elevi cu probleme disciplinare;


- un număr cât mai mare de elevi cu rezultate bune şi foarte bune la învăţătură, olimpiade şi concursuri şcolare;


- implicarea unui număr mai mare de elevi şi cadre didactice în activităţile extracurriculare, proiecte şi parteneriate�
 Proiectarea activităţilor instructiv-educative, integrând eficient sugestiile şi soluţiile stabilite;


Diseminarea 


 rezultatelor 


activităţilor


Evaluarea activităţilor�
Un număr cât mai mic de elevi cu probleme disciplinare


Un număr cât mai mare de elevi cu rezultate bune şi foarte bune la învăţătură, olimpiade şi concursuri şcolare


Implicarea unui număr mai mare de elevi şi cadre didactice în activităţile extracurriculare, proiecte şi parteneriate�



























C.A.


CEAC


Comisia de perfecţionare metodică


Şefi catedre


Cadre didactice


�




































crescută�




































anual�

































CEAC


Directorul unităţii�

































Resurse umane


Coli xerox�
�
 





�
�
PUNCTUL SLAB avut în vedere:   Nu există programe educaţionale individuale pentru elevii cu nevoi speciale (din raportul de inspecţie)����
�
Ţinte





�


�
Acţiuni necesare�
Rezultate măsurabile �
Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor�
Prioritatea acţiunii �
Termene şi obiective intermediare �
Monitorizare şi evaluare�
Costuri şi alte resurse necesare�
�
Aplicare de chestionare pentru cadre didactice;�
- Aplicarea unor chestionare


- Consemnarea rezultatelor obţinute în baza de date;


-Identificarea aspectelor pozitive şi negative


�






- Chestionare cu informaţiile necesare


- baza de date�






Responsabil CEAC


- prof .


informatică


�
          








Crescută�









Semestrial





�






Coordonator CEAC


Directorul unităţii�









Hârtie xerox


calculatoare�
�
Stabilirea stilului de învăţare pentru elevi; �
- Aplicarea unui chestionar


- Identificarea stilurilor de învăţare ale elevilor


- Consemnarea rezultatelor obţinute în baza de date;


- Relaţionarea rezultatelor obţinute la chestionare şi testări�






- Chestionare cu informaţiile necesare


- baza de date 


- grafic�






- profesor diriginte


- prof .


informatică�












Crescută�












Anual





�









Directorul  şcolii


�
�
�
�
�
�
�
�
�
�






Hârtie xerox


calculatoare





�
�
Participarea la orele de predare şi prelucrarea modalităţii de utilizare a Fişei de observare a lecţiei;�






  Acţiuni ale catedrelor       �



Prelucrarea modalităţii de utilizare a Fişei de observare a lecţiei;�






CEAC





�






Crescută


�



    


  Lunar�






Coordonator CEAC


�






- coli xerox


- Resurse umane


�
�
Elevii vor primi ajutor conform nevoilor lor inclusiv prin înscrierea la programe de învăţare extraşcolare;�
  1.Relaţionarea rezultatelor obţinute la chestionare şi testări şi încadrarea elevilor în categoriile cu sau fără risc; 


2 Elaborarea unor soluţii individuale în funcţie de problemele identificate;


3. Stabilirea particularităţilor fiecărui grup şcolar pentru  înscrierea la programe de învăţare extraşcolare�















- Bază de date


- Soluţii individuale


- Programe de învăţare extraşcolare�


















-profesor diriginte


- psiholog


�





















Crescută�





















18 zile lucrătoare�


















Directorul unităţii


Coordonator CEAC�


















Hârtie xerox


Calculatoare


Soft de specialitate�
�
 









